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\i syndicat Mixte du Traitement des Déchets Extrait du registre des délibérations

du Bassin €st du Béarn ez .
Comité syndical

VALOR : i
BEARN Séance du mercredi 13 mars 2024

Date de convocation: 6 mars 2024

séance tenue a 18 h 30 sous la Présidence de Madame Monique Sémavoine, Présidente de Valor Béarn, au Pavillon des
Arts.

Etaient présents : Monique Sémavoine, Michel Cuyaubé, Pierre Casabonne, Michel Capéran, Fernand Martin,
Christelle Bonnemason-Carrére, Patrick Buron, Jean-Louis Caldéroni, Eric Castet, Raymond Chagot, Jean-Marc Denax, ,
Philippe Faure, Bernard Marque, Alexandre Perez, Philippe Castets, Claude Fourquet, Yves Lacoste, Bernard Massignan,
Evelyne Ponneau, Max Tucou, Bernard Aurisset, Michel Lasserre, Pascale Durand, Michel Cazet, Jean-Louis Barban

Etaient représentés :  Jean-Claude Sétier par Monique Sémavoine, Pierre Soler par Eric Castet

Etaient excusés : Michel Bernos, Thibault Cheneviére, Victor Dudret, Claude Ferrato, Jean-Pierre Lannes, Arnaud
Briére, Jean-Claude Coustet,

Etaient absents : Stéphane Virto

—
1 - PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE

Mandat au CDG64 — Convention de participation - Prévoyance

La Présidente expose les éléments suivants :

Conformément 3 la réglementation en vigueur, les collectivités locales et établissements publics ont I'obligation de participer au
financement des garanties de protection sociale complémentaire, a partir du 1er janvier 2025, concernant les risques dits de «

Prévoyance » (compensation de perte du revenu).

Le Centre de Gestion des Pyrénées-Atlantiques a I'obligation de proposer aux employeurs publics territoriaux des conventions de

participation couvrant les risques « Santé » et « Prévoyance ».
Il propose aux collectivités et établissements publics qui le souhaitent d’intégrer une démarche départementale concernant le

risque prévoyance avec prise d’effet de cette convention a compter du 1*" janvier 2025.

L'objectif d’une démarche départementale permet de faire bénéficier aux agents de taux de cotisations plus avantageux avec des
garanties fortes. De plus, la complexité de la procédure (négociation avec les organisations syndicales pour signer un accord local
et la passation d’une convention de participation avec un organisme de prévoyance) repose sur le CDG 64. L'ensemble des
collectivités et des établissements publics du territoire peuvent rejoindre la convention.

Cette convention est conclue, 3 I'issue d'une procédure de mise a concurrence, avec un organisme de prévoyance.

Dans ces conditions, Valor Béarn, est intéressé pour se joindre  la procédure de mise en concurrence effectuée par le CDG 64.

Le mandat donné au Centre de Gestion par la présente délibération permet a Valor Béarn d'éviter de conduire sa propre
consultation et permet au CDG 64 de négocier et conclure, pour le compte des collectivités et établissements publics qui lui auront
confié mandat, un accord local et in fine une convention de participation en matiére de prévoyance auprés d’organismes agrées.
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La Présidente précise qu’au vu de la démarche (dialogue social et consultation), la décision définitive d’adhésion a la convention
de participation fera |'objet d’une nouvelle délibération, aprés communication de I'accord local et des taux et conditions obtenus

par le CDG 64.

Aprés avis favorable du Bureau du 6 mars 2024, Le Comité syndical aprés avoir délibéré

Décide :
e que Valor Béarn confie au CDG 64 le soin de négocier et conclure un accord local et de lancer une procédure

de consultation, en vue, le cas échéant, de souscrire une convention de participation en matiére de prévoyance
avec un organisme de prévoyance agréé, avec prise d'effet le 1° Janvier 2025.

® Que Valor Béarn, s'engage a transmettre, avant le 31 janvier 2024, le fichier des statistiques afin d’apporter
lors de la consultation des données relatives a la population a assurer.

e Que la décision éventuelle d'adhérer a la convention de participation proposée par le CDG 64 fera I'objet d'une
délibération ultérieure.

Votes

La Présidente
Pour: 1
Contre / Nl _
Abstention o 4,(/W -
DELIBERATION ADOPTEES Monique Sémavoine
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